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La Fundacién nacié al calor del consenso constitucional, para impulsar el didlogo
dentro de la sociedad civil espafola. Fue erigida Fundacién cultural de interés general en
enero de 1985. Aunque nuestras actividades se extienden también a estudios sociales y
colaboraciones concretas con organismos autonémicos, nos hemos centrado en tres lineas
permanentes:

I. INFORME ANUAL SOBRE LA REALIDAD SOCIAL. Publicamos todos los afios
un Informe Anual sobre la realidad social en Espafia. No es un informe social mas. En nuestro
pais se hacen estudios fragmentarios sobre los jovenes, la mujer, el envejecimiento y
dependencia de los mayores, etc. Nosotros abarcamos toda la realidad, tratando de reflejarla
fielmente trabajando en diversos equipos con medio centenar de especialistas de diversas
disciplinas y tendencias. A la bisqueda de la objetividad afadimos la preocupacion por el
futuro. Todos los capitulos van precedidos de “tesis interpretativas”’, donde al menos se
demuestran las tendencias. La base de nuestros analisis son las estadisticas. Los dirigimos
especialmente a aquellos ciudadanos que ejercen algun liderazgo en la sociedad.

2. INFORME SOBRE TIC Y EDUCACION. La Fundacién Telefénica y la Fundacién
Encuentro han acordado elaborar un informe sobre las implicaciones sociales y pedagégicas
del uso de las TIC en la educacién infantil, primaria y secundaria en Espafia. La creciente
ubicuidad de las TIC y la generalizacién de su uso por parte de nifios, jévenes y adultos
amplian notablemente el campo de reflexién en torno a las TIC y la educacién. El objetivo de
esta iniciativa es crear un espacio de reflexién, andlisis y debate entre expertos en educacién
y los principales actores de la comunidad educativa (alumnos, padres y profesores) en torno a
la educacién y las TIC y llamar la atencién de la opinién publica respecto a la trascendencia
educativa, social y econémica del uso de las TIC en la educacién.

3. PROYECTO RAYA DUERO. Este proyecto esta contribuyendo al desarrollo
sostenible de la zona fronteriza con Portugal marcada por el rio Duero, en las provincias de
Salamanca y Zamora, caracterizada por el envejecimiento, la despoblaciéon, la masculinizacién
y la debilidad de los indicadores econémicos. Con el apoyo de los ayuntamientos y de las
instituciones provinciales y autonémicas, hemos puesto en marcha un programa de desarrollo
social basado en las nuevas tecnologias. La Fundacion Encuentro ha creado la Asociacién de
Municipios para la Cooperaaciéon y el Desarrollo Local y, a través de ella, contribuyé
activamente a la organizacién de la Agrupaciéon Europea de Cooperacién Territorial Duero-
Douro, de la que forman parte mas de 180 municipios de Espafia y Portugal y que aspira a
convertirse en espacio de encuentro y colaboracién y en instrumento eficaz del desarrollo
econémico y social de esa zona.
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Capitulo Il

Educacion y movilidad
social en Espana

Algunos datos de interés

La clase profesional experta (+13,1%) y los obreros cualificados (-12,5%), cara y cruz
de la movilidad social entre padres e hijos

Las mujeres empiezan peor en el mercado de trabajo y se benefician menos de la
movilidad intrageneracional

Las mujeres consiguen un menor ascenso intergeneracional y un mayor descenso que
los hombres

El 44% de los jovenes que tenian entre 19y 28 afios en 2003 se habian empobrecido y
habian descendido de renta en 2009, cuando cumplian entre 25 y 34 afios

En Espafia, nacer y socializarse en una familia obrera supone mayor desventaja que
hacerlo en esa misma clase en un pais central europeo.



En las zonas litorales del Levante, Atlantica-Cantabrica y Cataluia es donde se
registran mayores oportunidades de ascenso social, siendo relevante el caso catalan,
con un 43,6%.

Mas de un 60% de los titulados universitarios ha ascendido de clase social respecto
a sus origenes

Las cohortes nacidas entre 1967 y 1976 son las primeras en verse afectadas por el
fracaso escolar, que se traduce en un menor ascenso social

Se obtiene un mejor enclasamiento y un mayor rendimiento de los titulos
académicos cuanto més alto sea el origen social y a la inversa



Desigualdad, estratificacion y movilidad social en Espaiia

Durante los ultimos cuarenta afios, la estructura social espafiola se ha transformado en una
sociedad de clases medias, dejando atras la hegemonia de su base industrial obrera de reciente pasado
agrario. En 2006, el 65,5% de los ocupados pertenecia al sector servicios, el 16,9% a la industria, el 12,6%
a la construccion y un 5,1% al sector agrario. Si se analizan estos destinos sociales en relacién con los de
sus padres, la disimilitud intergeneracional asciende al 31,9%. Es decir, un tercio de las clases de los
padres han dejado de existir y han dado paso a un tercio de nuevas profesiones y posiciones de clase.

Grafico 1 - Diferencias en la estructura de clases entre padres e hijos. En porcentaje. 2006

Fuente: Elaboracion Fundacion Encuentro a partir de CIS (2006): Estudio 2.634. Clases sociales y estructura social.

El grafico 1 presenta la disimilitud entre las clases que han tenido un aumento absoluto en puntos
porcentuales vy las que han disminuido de otras, al comparar las diferencias de peso de las clases de los
padres y las de sus de hijos nacidos entre 1942 y 1981. La disimilitud entre origenes y destinos refleja el
aumento de la profesionalizacion y cualificacion de la estructura de clases durante los Ultimos cuarenta
anos. El tercio de las nuevas posiciones ocupadas por los hijos se desglosa en el crecimiento en puntos
porcentuales de la clase profesional experta (13,1), las clases intermedias (9,4), la pequefia burguesia
urbana (3,7) y la clase obrera poco cualificada (5,7). Complementariamente, un tercio de las clases
ocupadas por los padres ha dejado de existir y se reparte entre la clase obrera cualificada (-12,5), los
agricultores (-12) y los jornaleros agrarios (-7,4).
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La estructura social espaiola ha recuperado su inicial retraso respecto a Europa

Aun con las debidas cautelas, el grafico 6 pone en evidencia el inicial retraso espafiol con un
ascenso de clase de solo el 22% en los afios setenta del pasado siglo, por debajo del 28% de ascenso de la
media de diez paises europeos. En esa década, Holanda y Suecia encabezaban la tasa de ascenso social
masculino con un 36%, Reino Unido registraba un 33% y Alemania un 32%, mientras Francia llegaba al
26%. La tardia y difusa industrializacién en los afios sesenta, el abundante peso agrario de la economia
espafiola y el peculiar paternalismo social franquista ajeno a la igualdad de oportunidades supusieron una
inercia de retraso y restriccion del ascenso social en la década de los afios setenta y en la de los ochenta.

Grafico 6 - Evolucion de la movilidad ascendente seguin la matriz CASMIN en algunos paises de la UE. En porcentaje. 1970-2000

Nota: Los datos para las décadas 1970, 1980 y 1990 incluyen solo a hombres y para la década del 2000 a hombres y mujeres. Para
Espafia hemos homogeneizado la matriz de Aranda Aznar (1976) para la década de los afios setenta y la matriz de FOESSA (1981) para
los afios ochenta.

Fuente: Elaboracién Fundacion Encuentro a partir de CIS (2006): Estudio 2.634. Clases sociales y estructura social; Echevarria Zabalza,
J. (1999): La movilidad social en Espafia, Madrid. Istmo; Aranda Aznar, J. (1976): "La movilidad social de la poblacion espafiola”, en
Revista Estadistica Espafiola, n. 70-71. INE; FOESSA (1981): Informe FOESSA. Informe socioldgico sobre el cambio politico en Espania.
1975-1981. Madrid: Euramérica; Breen, R. (2004): Social mobility in Europe. Oxford. Oxford University Press; Ringdal, K. (2004): “Social
mobility in Norway 1973-1995", en R. Breen (ed.): Social Mobility in Europe, Oxford, Oxford University Press, p. 251-267; Vallet, L.A.
(2005): Change in Intergenerational Class Mobility in France from the 1970s to the 1990s and its Explanation: An Analysis Following the
CASMIN Approach. Cahiers du Lasmas 01-2. Caen, LASMAS - Institut du Longitudinal / CNRS; Schizzerotto, A. & Marzadro, S. (2008):
“Social Mobility in Italy since the Beginning of the Twentieth Century”. Rivista di Politica Economica, vol. 98, issue 5, pag 5-40;
Ganzeboom, H.B.G. & Luijkx, R. (2004): “More recent trends in intergenerational occupational class reproduction in the Netherlands 1970-
2004: Evidence from anexpanded database”. The Netherlands Journal of Social Sciences, 40 (2), p.114-142; y Heath, A. & Payne, C.
(2000): Twentieth Century Trends in Social Mobility in Britain. CREST Working Paper, 70. Oxford, National Centre for Social Research.

Mientras la mayor parte de los paises europeos se consolidaba en los afios setenta como
sociedades del bienestar de clases medias afluyentes e instruidas en sélidos sistemas educativos publicos,
las nuevas clases medias en Espafia apenas representaban el 16% del total, formadas por directivos,
profesionales y empleados de cuello blanco. En aquellos afios, el 65% de nuestros encuestados habia
logrado un maximo nivel de estudios correspondiente a la educacion basica. El retraso inicial es obvio.
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El gran salto histérico en las oportunidades de ascenso social masculino no se produce Espafia
hasta los inicios de la década de los afios noventa. La reactivacion economica de mitad de los afios
ochenta, el programa modernizador de la socialdemocracia gobernante y el ingreso en Europa, entre otras
causas, posibilitaron un desarrollo inédito de las oportunidades de ascenso social intergeneracional (42%),
muy por encima de la media europea masculina del 33%.

Los datos comparados del grafico 6 para la década del 2000 incluyen a hombres y mujeres. Se
aprecia una convergencia similar entre paises, que cifra el ascenso en torno al 35%. Con los datos del
estudio del CIS, el ascenso en Espafia es del 36,9%, un poco por encima de la media europea. Por lo tanto,
la estructura social espafiola ha recuperado su inicial retraso tardio con respecto al entorno europeo vy el
ascenso social en los primeros afios del siglo XXI se situaba algo por encima, beneficiandose de la inercia
impulsora acumulada y de la bonanza econdmica hasta 2006. Siempre en términos intergeneracionales
entre origenes y destinos.

Desventaja en la movilidad social femenina

Para contrastar la movilidad social de hombres y mujeres, volvemos a utilizar la matriz EGP-7
(grafico 7). Debido a la desigual distribucion y segregacion ocupacional por género, las mujeres salen
perjudicadas con un menor ascenso de clase que los hombres y, sobre todo, con una mayor tasa de
descenso social (25%), aunque son los hombres los que destacan con una mayor herencia o reproduccion
de clase (29%) sobre las mujeres (23%). En otros estudios sobre la movilidad social femenina se constata
su desventaja comparada, su tardia incorporacion al mercado de trabajo fomentada desde mayores logros
educativos y la consiguiente mayor estratificacion entre las mujeres segun origenes de clase y resultados
académicos.

Grafico 7 - Movilidad social de segun la matriz EGP-7 segun sexo. En porcentaje. 2006

Fuente: Elaboracion Fundacion Encuentro a partir de CIS (2006): Estudio 2.634. Clases sociales y estructura social.
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Tal y como se ha comprobado con los datos de entrada al mercado laboral, las normas y
estructuras patriarcales de division del trabajo provocan una proletarizacion que afecta mas a las mujeres
ocupadas en puestos de rutina de baja y media cualificacion. El reajuste de posiciones que permite la
movilidad intrageneracional o de trayectoria también aparece sesgado en favor de los hombres. Si ambos
géneros se inician en igualdad en las profesiones superiores con un 10%, los hombres aumentan 13,5
puntos su tasa de destino en dicha clase en sus trayectorias de carrera, mientras las mujeres solo logran
crecer 8,6 puntos. Por lo tanto, las mujeres empiezan peor en el mercado de trabajo, se benefician menos
de la movilidad de trayectoria y consiguen un menor ascenso intergeneracional y un mayor descenso que
los hombres.

Grafico 3 - Primera insercion de clase y clase actual por sexo. En porcentaje. 2006

Fuente: Elaboracion Fundacion Encuentro a partir de CIS (2006): Estudio 2.634. Clases sociales y estructura social.

Los jovenes, una cohorte dualizada

La encuesta del CIS utilizada permite desagregar ocho cohortes de edad de nacidos entre 1942 y
1981, cubriendo un tiempo historico de analisis de los ultimos 39 afios que van de 1967 a 2006.
Ciertamente, la movilidad intergeneracional mide la posicidn de clase en momentos diversos del curso vital,
de tal manera que las cohortes mas maduras han acumulado mayor tiempo de trayectoria para cambiar de
posicion frente a las cohortes mas jovenes, que tienen trayectorias mucho més cortas e incompletas.

Si excluimos a la cohorte 8, la pauta de movilidad social intergeneracional en Espafia se ha
mantenido muy constante y estable desde la cohorte 3 en adelante. Se partia de un ascenso social muy
moderado de la cohorte 1 (26,4%), que se eleva en la cohorte 2 (38,6%) y que se ha perpetuado en las
cohortes 3, 4, 5, 6 y 7 por encima del 40%. Es decir, en los ultimos 25 afios se ha mantenido un flujo
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estable de oportunidades de ascenso, una vez superadas las iniciales barreras a la movilidad sufridas
especialmente por la primera cohorte.

Tabla 4 - Tasas de movilidad absoluta por cohortes de edad. En porcentaje. 2006

Cohortes de edad Ascenso Herencia Horizontal Descenso
1 1942-46 26,4 30,7 175 255
2 1947-51 38,6 26,2 10,2 250
3 1952-56 418 255 12,1 20,6
4 1957-61 43,2 26,3 10,3 20,2
5 1962-66 439 243 104 214
6 1967-71 42,0 27,1 10,6 204
7 1972-76 437 26,1 10,7 194
8 1977-81 39,8 258 9,4 250

Fuente: Elaboracién Fundacion Encuentro a partir de CIS (2006): Estudio 2634. Clases sociales y estructura social.

En una reciente investigacion se ha comprobado que el 44% de los jovenes que tenian entre 19y
28 afos en 2003 se habian empobrecido y habian descendido de renta en 2009, cuando cumplian entre 25
y 34 afios. La bonanza del ladrillo y su implosion catastrofica en 2008 ha dualizado a esta cohorte de
jovenes, puesto que un 25% de sus miembros ha experimentado, por el contrario, un ascenso de renta en
ese mismo periodo. En conjunto, se confirma un cambio regresivo de tendencia, que hace empeorar el
enclasamiento de los mas jovenes, aun mas agravado e incierto con la actual politica de austeridad y
recortes en plena recesion.

La movilidad social por cohortes de edad

Las tasas de movilidad absoluta no adquieren plena significacion si no se cotejan con las de otros
paises. El grafico 11 permite comparar la movilidad de salida (outflow) siguiendo la matriz CASMIN entre
Espafia y la muestra agregada UE-5 que aporta Rechi, que incluye los paises centrales europeos
(Alemania, Francia, Reino Unido, Italia y la propia Espafia). La muestra de Rechi es de 11.727 hombres y
mujeres y procede de la Encuesta Social Europea (ESS).

Los datos ponen en evidencia el mayor cierre social de los origenes I-Il en Espafia respecto a
Europa (UE-5), que seria todavia mayor si se excluyera de la muestra europea a Espafa. El cierre de la
clase I-1l espafiola es del 59%, diez puntos mas alta que la media europea (49%). En cambio, el descenso
desde origenes I-Il a destinos intermedios de rutina Ill es el mismo en Espafia y en la muestra europea
(22%), pero no asi el descenso hacia posiciones obreras, que es mas frecuente en Europa (20%) que en
Espafia (13%), donde los hijos de origenes I-Il quedan mas protegidos del descenso extremo.
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Grafico 11 - Movilidad de salida por origenes en varios paises europeos segun la matriz CASMIN. En porcentaje.

Nota: Los datos de UE-5 son de Alemania, Espafia, Francia, Italia y Reino Unido y corresponden al afio 2003.
Fuente: Elaboracion Fundacion Encuentro a partir de CIS (2006): Estudio 2.634. Clases sociales y estructura social, y Rechi, E. (2006):
Spatial and social mobility in the EU. PIONEUR Final Conference. Florencia.

El recuadro resaltado en el gréafico sefiala la convergencia espafiola con la media europea en el
caso de las trayectorias con origenes intermedios IlI-IV. La movilidad de salida es similar en los origenes I
espafioles y europeos: un tercio asciende a la clase profesional I-Il, otro tercio desciende a las clases
obreras VI-VIl y el tercio restante se reparte entre la misma clase Ill y la pequefia burguesia IV. La misma
pauta convergente se produce en los origenes IV, con un 25% de ascenso hacia la clase I-Il, un 34% de
descenso hacia destinos obreros y en torno al 40% de enclasamiento en la zona intermedia IlI-IV. En
cambio, predomina de nuevo la divergencia con Europa en el extremo inferior de la estructura espafiola. Los
hijos de obreros espafioles han tenido menos ascenso a la clase profesional I-Il y mayor herencia que sus
pares europeos.

En Espafia, nacer y socializarse en una familia obrera supone mayor desventaja que hacerlo en
esa misma clase en un pais central europeo. El gréfico 12 corrobora la misma pauta de desigualdad clasista
con datos de Eurostat, desagregando origenes de clase y género en el acceso al agregado superior técnico
I-1I-V. Los hombres y mujeres espafioles de procedencia obrera se sitian a la cola de la UE-25. La mayor
igualdad de oportunidades en el acceso a dicho agregado se da en Alemania. Los hijos obreros italianos y
franceses se sitlian, en cambio, en la media europea, de la que se alejan sus pares espafioles.

En esta desventaja tiene que ver no sélo la singularidad historica y macroeconémica diferencial
entre paises, sino también la singularidad de sus sistemas educativos y productivos. Mientras que los
paises mediterraneos como Espafia o ltalia cuentan con sistemas escolares de formacion profesional y una
estricta division taylorista entre el trabajo manual y las ingenierias, en paises como Alemania y Holanda

Fundacion Encuentro



Educacién y movilidad social en Espaiia 33

predomina la formacion profesional dual y el reconocimiento social de cualificaciones técnicas (clase V), sin
que la division taylorista y clasista del trabajo haya cuajado con tanta fuerza como en los paises catolicos y
mediterrdneos como el nuestro.

Grafico 12 - Probabilidad de enclasamiento en I-II-V (alta experta-técnica) de la poblacion de 25 a 65 segun origenes de clase por
paises y sexo. En porcentaje. 2005

Fuente: Elaboracién Fundacion Encuentro (2008): The social situation in the European Union 2007.

Diversidad territorial de movilidad y fluidez social en Espaiia

El grafico 13 presenta las tasas de movilidad absoluta siguiendo el esquema EGP-7 por
territorios. La amalgama que llamamos Espafia Interior, con abundantes origenes agrarios, resulta ser el
territorio con mayor herencia de clase y menor ascenso social (35,6%) de los comparados. Con una
estructura de origenes muy diferente y una especializacion productiva también divergente, Andalucia y
Madrid comparten una misma tasa de ascenso intergeneracional (40%). En las zonas litorales del Levante,
Atlantica-Cantabrica y Catalufia es donde se registran mayores oportunidades de ascenso social, siendo
relevante el caso catalan, con un 43,6%.

El territorio que presenta mayor descenso social entre padres e hijos es Madrid (26,5%), algo
esperable, pues cuenta con escasa movilidad horizontal y parte de una estructura con un origen masivo de
clases medias (48%). Como es sabido, las sociedades asentadas de clases medias facilitan un mayor
riesgo de descenso, que es menor en territorios donde predominan los origenes bajos y con poco margen
hacia abajo.

Si se suma el ascenso y el descenso de clase para obtener la tasa total de movilidad, se sitta en
cabeza Madrid (66,1%), seguida de cerca por Catalufia (64,4%), Atlantica-Cantabrica (63,3%) y Levante
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(63,9%). Queda algo mas rezagada Andalucia (61%) y, a mayor distancia, la Espafia Interior, con la menor
tasa (57,7%).

Grafico 13 - Tasas de movilidad absoluta por territorios. En porcentaje. 2006

Fuente: Elaboracién Fundacion Encuentro a partir de CIS (2006): Estudio 2634. Clases sociales y estructura social.

Educacion y movilidad social por cohortes de edad

En el caso espariol, la educacion es el principal componente jerarquico de la movilidad social
computada en la matriz EGP-7 (grafico 15). Los titulos universitarios, con las diplomaturas por delante de
las licenciaturas, encabezan las probabilidades de ascenso social.

Grafico 15 - Tasas de movilidad absoluta de la poblacion de 30 a 64 afos por niveles de estudios segun la matriz EGP-7. En
porcentaje. 2006

Fuente: Elaboracién Fundacion Encuentro a partir de CIS (2006): Estudio 2634. Clases sociales y estructura social.
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Los titulados en FP superan a los bachilleres en la tasa de ascenso (47% frente a 43%) y
registran un menor descenso intergeneracional que éstos. A su vez, la educacion basica presenta mayor
ascenso social (34%) que los encuestados que no han logrado completarla (29%), aunque ambos niveles
comportan las mayores tasas de descenso social (26% y 27%).

Los resultados de ascenso social segun capital educativo y cohortes de edad para la poblacién
entre 30 y 64 afios en 2006 se observan en el grafico 16. La cohorte que tenia entre 60 y 64 afios en 2006
presenta menores tasas de ascenso, como ya hemos visto, que se reducen al 20% para los encuestados
con niveles basicos e inferiores a basicos. En cambio, las cohortes de 40 a 49 afios y de 50 a 59 afios con
estos dos niveles formativos obtienen mayores niveles de ascenso, llegando hasta el 37% por la coyuntura
favorable de industrializacion y terciarizacion de la economia espafiola. Ambos niveles formativos bajos
tienen un ascenso social simétrico y equiparable si exceptuamos las cohortes 6 y 7 (30-39 afios), dado que
los grados basicos se alzan por primera vez como distintivos, registrando mayor ascenso (34%) que el
logrado por los encuestados sin completar la EGB (19%).

Grafico 16 — Ascenso social de la poblacion de 30 a 64 afos por nivel de estudios y grupos de edad. En porcentaje. 2006

Fuente: Elaboracién Fundacion Encuentro a partir de CIS (2006): Estudio 2.634. Clases sociales y estructura social.

Por tanto, las cohortes nacidas entre 1967 y 1976 son las primeras en verse afectadas por el
estigma y la sefial negativa del fracaso escolar, que se traduce en un menor ascenso social, lo que refleja la
elevacion de las exigencias de cualificacion del mercado de trabajo. Los titulados con FP, en cambio, han
seguido con unas tasas casi constantes de ascenso social, entre el 41% y el 46%. Mas irregular ha sido la
evolucion del ascenso desde el Bachillerato, méaximo nivel de estudios que camufla a ciertos encuestados
con niveles universitarios inacabados. Mientras que para la cohorte de 60 a 64 afios el Bachillerato
significaba un nivel distintivo (ascenso del 55%) por minoritario, en las cohortes de 50 a 59 afios y de 40 a
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49 afios se rebaja su tasa de ascenso hasta el 44%, remontando en las cohortes de 30 a 39 afios hasta el
49%.

Las diplomaturas universitarias destacan por ser, histéricamente, el grado con mayor oportunidad
de ascenso social. Contando con graduados procedentes de origenes bajos y modestos, han representado
un vehiculo directo de ascenso hacia la fraccién baja de la clase profesional Il (maestros, enfermeros, etc.)
expandida con la construccion del Estado de bienestar. Su maxima cota de ascenso social, ya inigualable,
se logra en las cohortes de 50 a 59 afios, con un 76%, que se ha reducido al 61% en las cohortes de 30 a
39 afios, aunque supera a los licenciados de esas edades.

Por ultimo, las licenciaturas también han facilitado una alta oportunidad de ascenso social,
especialmente a partir de las cohortes de 50 a 59 afios, que registran un 57%, superado por las cohortes de
40 a 49 afios, con un maximo del 62%. En cambio, en la cohorte de 60 a 64 afios las licenciaturas y
carreras largas presentan una menor tasa de ascenso (41%) por tener una composicion mas elitista que las
diplomaturas, cuyo objetivo primordial era la reproduccion de estatus.

Apoyo y motivacion en los estudios y clase social

La educacion, ¢determina el destino social de los espafioles? ;Es el factor mas determinante de
su movilidad social 0 no?

Grafico 17 — Motivacion familiar y rendimiento académico por destinos de clase. En porcentaje. 2006

Fuente: Elaboracién Fundacion Encuentro a partir de CIS (2006): Estudio 2.634. Clases sociales y estructura social.

El gréfico 17 proporciona un indicio de la importancia jerarquizadora de la educacion en los
destinos de clase. Preguntados los sujetos por el grado de apoyo y motivacién en los estudios que
recibieron de sus padres y por la calidad de sus notas académicas, se observa una clara simetria entre
estas dos variables y la jerarquia de clases a la que llegan los sujetos. Son los directivos (clase 1) y los
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profesionales expertos (clase Il) los que manifiestan haber tenido una alta motivacion familiar para los
estudios (90%) y unas buenas notas académicas (76%). En cambio, los jornaleros agrarios (clase VIib)
reconocen haber tenido un mayor desapego por la escuela, con rendimientos mas bajos y motivacion
familiar menos intensa. En suma, el sistema educativo funciona en Espafia como un filtro jerarquizador que
predice con eficacia el posterior enclasamiento en funcion de los rendimientos y del apoyo familiar.

Mayor rendimiento de los titulos cuanto mas alta sea la clase de origen

El grafico 18 presenta el cobmputo de probabilidades y el efecto jerarquizador del nivel educativo
combinado con la determinacién del origen social, que sigue siendo influyente, tal y como hemos
comentado:

Grafico 18 - Destinos de clase segun origen social y nivel de estudios. En porcentaje. 2006

Fuente: Elaboracién Fundacion Encuentro a partir de CIS (2006): Estudio 2.634. Clases sociales y estructura social.
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a) El efecto del origen social permite a los hijos de las clases superiores (I-Il) con bajos niveles
educativos acabar con menor probabilidad en destinos obreros. Dicha probabilidad se incrementa cuanto
mas bajo es el origen social y el nivel educativo.

b) El origen social también interviene para asegurar destinos de clase media (lll-IV-V) a los hijos
de las clases superiores (I-Il) con bajos niveles educativos muy por encima del resto de origenes. A su vez,
la devaluacion de los titulos superiores perjudica mucho mas a medida que mas bajo es el origen social,
terminando con mayor probabilidad en destinos de clase media.

c) El enclasamiento en destinos de clase profesional experta (I-Il) siempre es mayor entre hijos de
dicho origen sin importar su nivel educativo, aunque se eleva hasta el 70% si cuentan con diplomaturas y
hasta el 81% si son licenciados. En cambio, la probabilidad de acabar en destinos |-l para los diplomados
hijos de obreros poco cualificados (V) desciende al 43% y para los hijos licenciados baja hasta el 59%.

En resumen, en la Espafia actual el factor educacion resulta determinante de los destinos de
clase, pero matizado por el origen de clase, obteniendo un mejor enclasamiento y un mayor rendimiento de
los titulos cuanto mas alto sea el origen y a la inversa. Una vez llegados hasta aqui, parece evidente que
queda mucho por mejorar en el terreno de la igualdad de oportunidades educativas y en la reduccion de la
influencia de los origenes de clase en los destinos.
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