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INTRODUCCIÓN 

 No existe una definición unánime de voluntariado: 

Voluntario  prestar colaboración, sin que medie 

ánimo de lucro o coerción, para el bienestar de otra 

persona, la comunidad o la sociedad en general. 

 La “Declaración de Utilidad pública” es un 

procedimiento administrativo mediante el cual el 

Ministerio de Interior, u Órgano competente 

autonómico, reconoce a las asociaciones el 

cumplimiento de fines de interés general, si cumplen 

ciertos requisitos. “Sello de Calidad”. 



 Barroso nos advierte: Lo importante son los 

aspectos no cuantitativos del tema: Devenir de 

la acción voluntaria, solidaria, transformadora, 

desde la necesidad de cambiar las cosas, las 

estructuras, hacia la mera provisión de servicios, 

evidentemente urgentes pero que no conducen a 

modificaciones reales del sistema  

 ¿Querrá decir que las asociaciones funcionan 

como parches? 



ASOCIACIONISMO Y VOLUNTARIADO EN 

CANARIAS. 

 La Rioja, Cantabria, Baleares y Canarias  

Mayor número de ONG por habitantes.  

 Estudio en España: Reciente y complejo. 

 Canarias: Diagnósticos estatales con poca 

referencia a las Islas. Cristino Barroso. 

Observatorio Canarias de la Sociedad Civil 

Organizada (desde 2006 hasta la actualidad  

Análisis de las asociaciones y fundaciones 

registradas). 



 Canarias: 13.538 Asociaciones registradas (supuesta 

gran fortaleza civil). 

 El 40,7% de la población de 16 años y más pertenece al 

menos a una asociación (Encuesta Social de Canarias, 

junio 2006).427.314 militantes. 

 De las 13.538: activadas 6.572 y de ellas, 1.055 reúnen 

los requisitos para considerarlas en funcionamiento. 

Disonancia entre la finalidad y los resultados. 

 976: relacionadas con el voluntariado. 38 reconocidas 

de utilidad pública y 115 acreditadas entidades de 

voluntariado por la Dirección General de Bienestar 

Social. 



DERECHOS DE LAS ASOCIACIONES 

 Usar la mención en toda clase de documentos una 

vez obtenida.  

 Disfrutar de las exenciones y beneficios fiscales 

que las leyes reconozcan a favor de las mismas, 

en los términos y condiciones previstos en la 

normativa vigente. 

 Disfrutar de los beneficios económicos que las 

leyes establezcan a su favor   

  Asistencia gratuita en materia de justicia. 

 



OBLIGACIONES DE LAS ASOCIACIONES 

   

 

Deben rendir sus cuentas anules del ejercicio 

anterior en el plazo de los seis meses siguientes a 

su finalización.  

 Deben facilitar a la Administraciones Públicas 

las memorias de actividades realizadas en el 

cumplimiento de sus fines. 



PROCEDIMIENTO 

 Órganos competentes (CCAA)  Ministerio del 

Interior (plazo de 6 meses). La documentación se 

remite  Ministerios y administraciones públicas y 

Ministerio de Hacienda, un mes después  Secretaría 

General Técnica del Ministerio del Interior  Titular 

del Departamento = Resolución 

Favorable/Desfavorable. 

 

 España: 2.289 asociaciones han sido declaradas de 

utilidad pública en España, 38 están reconocidas en 

Canarias.  



¿DESDE HACE CUÁNTO? (ANTIGÜEDAD DE 

LAS ASOCIACIONES) 

 Más antigua: S.XVII Real Sociedad Económica 

Amigos del País (G.C.) 

 Segunda mitad S.XIX / principios S.XX: Diversas y 

numerosas asociaciones  culturales (Gabinete 

literario de Las Palmas), sectores específicos 

(Federación Local de la Asociación Internacional al 

Trabajo), fuera del archipiélago (Asociación Canaria 

de Socorros Mutuos, Buenos Aires). Sólo permanece 

El Museo Canario. 

 



 Durante el régimen franquista se interrumpe ese 

asociacionismo creciente.  

 Sí surgen asociaciones relacionadas con la Iglesia 

Católica: Cruz Roja, Cáritas. Además del 

Sindicato Vertical (ONCE). 

 En Canarias  ASPRONTE (TF) y Civitas (GC). 

 Años 70: Auge de movimientos sociales 

(medioambiental, feminista, pacifistas) que se 

materializan en algunas asociaciones. Sólo 

quedan dos de ese momento relacionados con 

menores de edad y personas con discapacidad. 

¿Fallo en la Transición? 



  
 Años 80:  Relación más estrecha con las instituciones 

públicas y privadas, proceso de burocratización que 

las equipara con las entidades oficiales. Fundación de 

10 de las actuales organizaciones (AEA, Las Palmas 

Acoge). 

 Años 90: Paso de un asociacionismo 

activo/reivindicativo a una prestación de servicios. 

¿Subsanación de los fallos del sistema?. 

 Juventud de las Asociaciones: Entre 1990 y 2000. 

Más recientemente es cuando reciben la declaración 

de utilidad pública (2008 – 2010). Las primeras en 

conseguirlo: Centro Gallego de Santa Cruz y 

ASPRONTE. 



¿DÓNDE?  

 

 

 55,2%: Nivel Insular. Aunque el 48,2% de ellas lo 

trasciende. 

 Dimensión Comarcal: Sólo una Asociación de 

Padres de Disminuidos Físicos y Psíquicos 

OROBAL. 

 

 



¿CÓMO? 

 

 Clasificación: Ley del Voluntariado en Canarias, 

según la Disposición Adicional sexta del Decreto 

13/2002. 

 Cooperación y solidaridad internacional (2,6%). 

Servicios Sociales (21,1%). Asuntos Sanitarios 

(60,5%). Educación, ciencia, cultura, deportes y 

patrimonio histórico artístico (2,6%). Protección 

del medio ambiente y defensa del medio rural 

(2,6%). Protección Ciudadana(2,6%). 

 



 Las dedicadas a los servicios sociales: 

mayoritariamente a menores y lucha contra la 

pobreza y la exclusión social. 

 De las ubicadas en el área educación …. Tres 

realizan tareas sociales. 

 Sólo existe UNA asociación en defensa del medio 

natural y rural (AIDER). Igual en cooperación 

internacional  Mensajeros de la Paz. 



¿CUÁNTO? 

 Asociaciones Canarias de Utilidad Pública  Más 

de 50 millones de euros (año). 

 2008: Activo no corriente (medio-largo plazo) 

:56% del total (materiales inmovilizados en su 

mayoría). El Activo Corriente (Corto plazo): 44%: 

Deudores (11%) y Tesorería (13%). 

 Hay asociaciones que no tienen importes en 

Deudores, pero sus importes máximos se ubican en 

Tesorería y otros activos líquidos: Realizan los 

ingresos al producirse en cobro, en lugar de cuando 

se produce el devengo (adquisición del derecho a 

recibir) de esos ingresos. 

 



 Asociaciones con mayor número de subvenciones 

=menores fondos propios. Las asociaciones no suelen 

endeudarse a largo plazo. 

 Registran los gastos cuando se da la corriente real de 

las compras/servicios, no cuando se satisfacen. 

 Nada autogestionarios: 61,3% de los ingresos 

(subvenciones y donaciones) 27% (actividades 

asociadas a las organizaciones). 

 Relación: Ayudas públicas y asociaciones con vocación 

a prestar servicios a todos los beneficiarios. 

¿Organizaciones Sí Gubernamentales? 



 En 2009 aumentan los activos corrientes a un: 

51,5% y los no corrientes disminuyen: 48,5%: no 

se ha producido el cobro de determinados ingresos, 

provocando la acumulación de derechos de cobro. 

 Estas acumulaciones: Cambio en las estructuras 

económicas de las asociaciones y creciente 

dinamismo. 

 Las asociaciones se encuentran saneadas, pero son 

muy susceptibles a vaivenes políticos. 

 



¿QUIÉNES? 

 Alto Grado de Profesionalización: Gastos de 

personal = 50% de los gastos incurridos. 

 El 79,8% son socios y colaboradores frente al 13,4% 

del voluntariado. 

 54% contrato indefinido y tiempo completo 

 El 22% de los voluntarios: estudios superiores. 

Entre el personal contratado: 35% personas que han 

cursado en la universidad. Mayor presencia 

femenina en el voluntariado (60%) que entre los 

empleados (40%). 

 Diferenciación clara entre voluntariado y 

empleados. Sesgos meritocráticos inclusive en las 

asociaciones. 

 



GRAN CANARIA 

 Isla más numerosa: 20 de las 30 asociaciones: 

52,6%. 17 de ellas en Las Palmas: (ASPACE; 

ADEPSI, APROSU, AFAES, CIVITAS, 

AFRIGRANCA, ALZHEIMER-AL.CA, SD, 

OSAD, APS, NF y AH). La mayoría de ellas en el 

ámbito sanitario. Otras como Las Palmas 

Acoge y el Museo Canario, se vuelcan en aspectos 

sociales y culturales. 

 Asociación Banco de Alimentos de Las Palmas 

(Marzagán). 

 Telde: Federación de Asociaciones de Personas 

con Discapacidad Física y Orgánica. 



 La Vega de San Mateo  ANSINA (discapacidad) 

y AIDER (Asociación Insular de Desarrollo Rural 

de Gran Canaria). 



TENERIFE 

 14 de las 38: 36,9%. 7 en Santa Cruz : ERTE, 

ATELSAN y ASPRONTE. (Ámbito sanitario). 

Mensajeros de La Paz y Nuevo Futuro (menores y 

jóvenes). El Centro Gallego de S/C de Tfe. y AEA. 

 La Laguna: 6 asociaciones  APANATE, AFES 

(autistas y enfermos psíquicos) ALCER y Trisómicos 

21 (ámbito sanitario). ANCHIETA y Real Sociedad 

Económica de Amigos del País (desde 1777): 

Promoción de la Cultura y la Ciencia. 

 Arona  OROBAL (discapacitados físicos y 

psíquicos) 



RESTO DE ISLAS 

 La Palma: 1  2,6%.: AFA (Asociación de 

Familiares y Enfermos de Alzheimer). 

 Lanzarote: 2 5,3%: ADISLAN y Agrupación 

para la Defensa del Paciencia Psíquico el Cribo. 

 Fuerteventura:1  2,6%. ADISFUER (atención 

de disminuidos físicos y psíquicos). 



ÁREA SANITARIA  

 23 de las 38 asociaciones. 

 Trabajan con personas con algún tipo de discapacidad 

y/o enfermedad y sus familiares. 

 Esfera más clara de paliación por los defectos en el 

sistema: Ley de Dependencia … etc. 

 Ubicación  12 en G.C., 7 en Tfe.,  2 en Lanzarote, 1 

en Fuerteventura y una en La Palma. 

 16 atienden a personas con alguna discapacidad, 7  

enfermedades específicas (renales).  

  Ámbito de actuación: 1. insular, 2. autonómico, 

3.provincial y por último en descarada minoría 

comarcal. 



  

Economía: Por su número  Muy diversas 

cantidades. La mayoría (7 de 23) manejan entre 

100.000 y 250.000 €/año. 

 Recursos Humanos: 4.691 personas: 3.927  

Socios y Colaboradores. El resto voluntariado. 

 



AFA LA PALMA 

 Asociación de Familiares de Enfermos de Alzheimer 

y Otras Demencias de La Palma. 

 No Lucrativa. Objetivo  Mejorar la calidad de vida 

de las personas afectadas por algún tipo de demencia 

y sus familias, e informar y sensibilizar a la 

población. 

 Fundada en 1999, declarada de utilidad pública en 

2007. 

 Recursos Humanos: atiende a 62 personas y sus 

familias. 145 socios y colaboradores, 15 voluntarios, 

19 empleados (no directos). 



 Economía: No llegan a 100.000 € anuales. Sus 

servicios procedes de: ayudas, convenios e 

instituciones privadas (Obra Social Caja Madrid, 

La Caixa y Caja Canarias). 

 Forma parte de INDISPAL (Plataforma Palmera 

de Atención Integral ala Discapacidad de La 

Palma). Constituida por 10 entidades. 

 Servicios de INDISPAL: Hablemos de 

Capacidades, Nos expresamos con el cuerpo y 

Envejecimiento Activo. Presidida por AFA-La 

Palma, interviniendo a nivel estatal (CEAFA). 



 Área de Familias: Servicios de Información, 

Valoración y Orientación. De Atención 

Psicológica Individualizada y de Atención del 

Educador Social. 

 Área de Usuarios Afectados: Servicio de Ayuda a 

Domicilio Especializado. Taller Teraeútico y de 

Respiro Familiar de Las Nieves. Fisioterapia a 

Domicilio. 

 De carácter insular. Sedes: Los Llanos de 

Aridane, Breña Alta y antiguas instalaciones de 

Hospital Las Nieves (taller). 



ÁREA SERVICIOS SOCIALES 

 8 de las 38 asociaciones. 

 Sectores: 3 : atención a menores. 3: fines sociales 

generales. 2: específicamente a la lucha contra la 

pobreza y la exclusión social. Se concentran en TF 

(4) y GC (4). Ámbito: Provincial (4) Insular (3) 

Autonomía (1). 

 Economía: no menos de 100.000 €/año. Más de 

250.000 €/año: 4 entidades. Mayor Cuantía: 

Asociación de mensajeros de la paz, Las Palmas 

Acoge y OSDAD. 

 1.957 tienen algún vínculo con estas asociaciones. 

 

 

 



MENSAJEROS DE LA PAZ 

 Vinculada a la Iglesia Católica. Fundada en 1862, en 

Canarias en 1999. Declarada de utilidad pública en 

2005 y como entidad del voluntariado en 2009. 

 Ámbito geográfico: Mundial, 36 países. 

 Objetivo principal: Conseguir la promoción humana y 

social de los colectivos más desfavorecidos: infancia, 

personas mayores, mujeres y jóvenes. Valores: 

Libertad, Solidaridad, Tolerancia, Derechos 

Humanos, Justicia Social, Igualdad, Respeto al Medio 

Ambiente, Ética y transparencia en la gestión y 

Responsabilidad social y compromiso. 



 Recursos Humanos (mundial): 42.700 niños y 

jóvenes. 8.100 personas mayores en residencias y 

centros. 3.600 voluntarios. 2.650 trabajadores (92% 

mujeres), 7.500.000 llamadas de ancianos atendidas 

a través del Teléfono Dorado. 32.700 colaboradores. 

 Canarias: 148 personas vinculadas. 84 

colaboradores, 12 voluntarios y 52 contratadas. 

 Aspiran a producir los cambios necesarios para el 

auténtico progreso social: impulsando procesos de 

empoderamiento individual y colectivo, generando 

condiciones de vida dignas y autosostenibles para 

toda la humanidad. 

 Han recibido numerosísimos premios. 



RESTO DE ÁREAS  

 Cuatro asociaciones: ámbito educativo, la cultura, la 

ciencia, el deporte y la defensa del patrimonio 

histórico-artístico. 

 Otras 3: la cooperación y la solidaridad internacional, 

la protección del medioambiente y del medio rural y a 

la protección ciudadana. AEA es la asociación que 

antes consiguió la declaración de utilidad pública. 

Asociación Económica de Amigos del País es la mas 

veterana. 

 



 Menos recursos: Scouts exploradores Bentayga, 

pero es la que mayor presupuesto maneja 

(¿cuotas de socios?).  

 Economía: presupuesto medio de estas 

asociaciones: 250.000 y 500.000 €/año 

 Recursos Humanos, son áreas poco 

profesionalizadas (con la excepción de Protección 

Civil), hay mayor incidencia de las personas 

voluntarias, pero siguen siendo los socios y 

colaboradores los más numerosos. 

 

 



AIDER 

 Asociación Insular de Desarrollo Rural de Gran 

Canaria. Fundada en 1996, declarada de utilidad 

pública en 2003. No acreditada como entidad de 

voluntariado. 

 Se definen: Asociación privada de interés general, 

sin ánimo de lucro. Fines: Promoción, desarrollo y 

gestión integral del medio rural de la isla de Gran 

Canaria, le gestión y ejecución de iniciativas, 

programas, proyectos … de carácter comunitario, 

estatal, autonómico, insular o local, público o 

privado, relacionadas con el desarrollo rural. 



 Actualmente  Gestiona el Programa Eje 4-

Leader (2007-2013). La UE hará especial 

hincapié en el progreso rural. Tres objetivos: 

Aumento de la competitividad de la agricultura y 

silivicultura (restauración). Mejora del 

medioambiente y del entorno rural (gestión 

territorial). Mejora de la calidad de vida en las 

zonas rurales (diversificación económica). 

 Otros ámbitos de actuación: Edición de material 

para la difusión y promoción del mundo rural. 

Planificación y debate de proyectos y programas. 

(Ej: Mesa del Agua). 



 Máximo Órgano  Asamblea General de Socios. 

Elección de un Consejo de Dirección (Presidencia, 

Vicepresidencia, Secretaría, Tesorería y 5 Vocalías). 

Debajo está el Cetro de Desarrollo Rural (CEDER), 

compuesto por el equipo técnico. 54 organizaciones 

constituyen AIDER. 

 Financiación: Donaciones. Derechos sobre bienes 

materiales/inmateriales. Cuotas. Subvenciones 

(públicas y privadas). El 65%  Entidades públicas. 

 Pertenecen a la Federación Canaria de Desarrollo 

Rural (sin ánimo de lucro). 



UNIÓN EUROPEA Y VOLUNTARIADO 

 En el marco de la Unión Europea no existe un único 

modelo de participación y voluntariado. 

 Parece que cada vez se extiende más el modelo 

liberal, frente a los modelos más socialdemócratas 

(orientados más bien hacia el ámbito de la 

recreación  cultura, deportes, actividades ligadas 

a temas cívicos. 

 Destacar la estrategia política  medidas 

compensatorias (restitución parcial o total del gasto 

del voluntariado) y ciertos Estados que articulan 

desgravaciones fiscales. Políticas de 

remuneración encubierta. 

 



CONCLUSIONES 

 Relación directa del voluntariado con las políticas 

económicas y sociales de los Estados. Creciente 

precariedad. 

 Asociaciones de Voluntariado: gran labor. 

Herramienta del sistema para canalizar la lucha 

social hacia esferas más o menos 

institucionalizadas 

 Aprovechar las redes  Sociedad más igualitaria. 



 

 

¡¡ MUUUUUUUUUUUCHAS  

GRACIAS !!! 

 


